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Flggetlen Kdnyvvizsgaléi Jelentés

A D.A.S. Jogvédelmi Biztositd Zartkor(en M(ikdd6 Részvénytdrsasag
részvényese részére

Az éves beszdmolé kdnyvvizsgalatardl késziilt jelentés
Vélemény

Elvégeztik a D.A.S. Jogvédelmi Biztositd Zartkdrden Mkdd6é Részvénytarsasag
("Tarsasag') mellékelt 2020. évi éves beszamoldjanak a kdnyvvizsgdlatat, amely éves
beszamol6 a 2020. december 31-i forduldnapra elkészitett mérlegbél - melyben az
eszkdzok és forrdsok eqgyezd végosszege HUF 6.710.259 E Ft, az addézott eredmény
364.863 E Ft nyereség -, az ezen idBponttal végz6dd évre vonatkozd
eredménykimutatasbél, valamint a szamviteli politika jelentés elemeinek
0sszefoglaldsat is tartalmazé kiegészité mellékletbdl all.

Véleményink szerint az éves beszdmolé megbizhatd és valds képet ad a Tarsasdg
2020. december 31-én fennallé vagyoni és pénzigyi helyzetérél, valamint az ezen
id6ponttal végz8dd pénziigyi évre vonatkozd jovedelmi helyzetérél a Szamvitelrdl
52616 2000. évi C. térvényben (,,szamviteli térvény™) foglaltakkal 6sszhangban.

A vélemény alapja

Konyvvizsgalatunkat a Magyar Nemzeti Kdnyvvizsgadlati Standardokkal 6sszhangban
és a konyvvizsgalatra vonatkozd - Magyarorszagon hatalyos - torvények és egyéb
jogszabalyok - ideértve az Eurdpai Parlament és a Tanacs 537/2014/EU (2014. 4prilis
16.) Rendeletét a kdzérdekldésre szamot tarté gazdalkodd egységek jogszabalyban
eldéirt konyvvizsgalatdra vonatkozéd egyedi kovetelményekrél (,537/2014/EU
Rendelet”) is - alapjan hajtottuk végre. Ezen standardok értelmében fennalld
felelGsséglink b&vebb leirasat jelentésiink ,, A kdnyvvizsgdldnak az éves beszamold
konyvvizsgalataért valo felel6ssége” szakasza tartalmazza.

Fliggetlenek vagyunk a Tarsasagtdl a vonatkozd, Magyarorszagon hatalyos
jogszabalyokban és a Magyar Koényvvizsgaldi Kamardnak a konyvvizsgaldi hivatas
magatartasi (etikai) szabdlyairél és a fegyelmi eljarasrél szélé szabalyzataban,
valamint az ezekben nem rendezett kérdések tekintetében a Nemzetkozi Etikai
Standardok Testlilete (IESBA) altal kiadott ,Nemzetkdzi Etikai Kddex
Konyvvizsgaloknak (benne foglalva a Flggetlenségre Vonatkozé Nemzetkézi
Standardok)"-ban (az IESBA Ko&dex-ben) foglaltak szerint, és megfelelink az
ugyanezen normakban szerepld tovabbi etikai eldirdsoknak is.

Meggy6z6désiink, hogy az altalunk megszerzett kdnyvvizsgalati bizonyiték elegendd
és megfeleld alapot nyujt véleménylinkhoz.
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Kulcsfontossagu kdnyvvizsgaldi kérdések

A kulcsfontossagu konyvvizsgalati kérdések azok a kérdések, amelyek szakmai
megitélésiink szerint a legjelentdsebbek voltak a targyidészaki pénziigyi kimutatdsok
altalunk végzett kdnyvvizsgdlata soran. Ezeket a kérdéseket a pénzligyi kimutatdsok
egésze altalunk végzett kényvvizsgalatdnak dsszefliggésében és az arra vonatkozé
véleménynk kialakitdsa soran vizsgaltuk, és ezekrdl a kérdésekrdl nem bocsatunk ki
kilén véleményt. Minden egyes aldbbi kérdés esetében a kdnyvvizsgdlati
megkdzelitéslink leirdsa ebben a kontextusban tortént.

Teljesitettiik ,,A konyvvizsgaléonak az éves beszamold kodnyvvizsgdlatdért vald
felel6ssége” szakaszban leirt felel6sségiinket, beleértve az aldbb részletezett
kérdésekkel kapcsolatosakat is. Ennek megfelel6en a konyvvizsgdlatunk magdba
foglalta az éves beszamoldban foglalt |ényeges hibds A&llitdsokra vonatkozd
kockdzatbecsléslink alapjan kialakitott eljdrdsoknak a végrehajtasat. A kdnyvvizsgalati
eljardsaink eredményei - beleértve az aldbbi kérdéseket célzéan végrehajtott
eljardsokat is - nydjtanak alapot az éves beszdmoléra vonatkozé konyvvizsgaldi
véleménylinkhdz.

A szavatold t6ke kovetelmények szdmitdsa a Szolvencia 2 el6irdsokkal 6sszhangban

A Dbiztositok a Szolvencia 2 Konyvvizsgalati  eljdrdsaink  tobbek
eléirasoknak megfeleléen kotelesek kdzott a  kdvetkezBket  foglaltdk
kiszamitani a szavatolo tokéjiket és a  magukban:

szavatolo-t6kemegfelelésikre Ertékeltik a vezetés becsléseiben

vonatkozo fellgyeleti jelentéstételi  5ikaimazott sztenderd formula
kotelezettségeiket teljesiteni. Az éves | \sqcsertant modelleket ds

beszamolo kiegészité melléklete 1.9. A feltételezéseket, &s a  nagyfokd

szavatolé t6ke pontjaban a Tarsasag X . f s
) . oy bonyolultsagra, valamint a szamitdsok
bemutatja a Szolvencia 2 elbirasok . L. , .
sajatossagaira valé tekintettel

szerinti szavatold t6ke helyzetét. A . " .
Szolvencia 2 szabédlyozas alatti blzt05|tasma’Femait|ka|‘ szakembereket
vontunk be vizsgalatainkba.

szavatolé tbéke szamitas komplex, 7% ) o
magaban foglal szémos jovébeli ErtékeltUk a felhaszndlt szerz6déses

feltételezést és jelentds mérték( adatok teljeskérlsegét és értekeltik a
becslést igényel, ilyenek kiiléndsen a Szamitasok matematikai pontossagat.
jovBbeli Kkoltség és torlési legjobb  Kivalasztott mintan teszteltik a vezetés
becslések, mivel a kotelezettségek a legjobb becslés szadmitasait annak
legjobb becsléseik alapjan, a felmérésére, hogy a cash-flow
befektetések pedig valés értéken elGrejelzések  figyelembe  vettek-e
kertlnek meghatarozasra. A valamennyi sziikséges pénz be- és
szamitasok a Covid-19 vilagjarvany kjdramlast, amelyek szikségesek a
lehetséges  hatasaival kapcsolatos jsy@beli biztositasi és viszontbiztositasi

relevans megfontoldsokat IS kptelezettségek teljesitéséhez,
tartalmaznak. figyelembe  véve a  Covid-19
Ezert ezt kulcsfontossagu  vilagjarvany lehetséges hatasait.

kényvvizsgaldi kérdésnek tekintjuk. Figgetlen Ujraszamitast végeztink a

dijvisszatéritési tartalék legjobb becslés
értékére vonatkozdéan.
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Szintén értékeltiik a Tdrsasag altal az
éves beszamold kiegészité melléklete
1.9. A szavatold t6ke pontjdban
kdzzétett informacidk megfelel§ségét
és teljességét.

A nem-élet biztositdstechnikai tartalékok értékelése

A nem-élet biztositastechnikai
tartalékok értékelése jelentés mértékd
feltételezéseket és 0sszetett
déntéseket foglal magaban, ilyenek
kiildbndsen a jovebeli dijak, koltségek,
kargyakorisdgok és a végso
karraforditdsok. Ahogy az az éves
beszdmold Forrasok (passzivdk), C.
Biztositastechnikai tartalékok
pontjdban bemutatdsra kerdlt, a nem-
élet biztositdstechnikai tartalékok a
mérlegfédsszeqg  59%-at  képviselik
2020. december  31-én. Ezen
tartalékok meghatarozdsahoz
kilonféle  modszereket, beleértve
aktuariusi és statisztikai
el6rejelzéseket, hasznalnak.

Ezen moddszerek alapjaul kilénb6z6
explicit vagy implicit feltevések
szolgalnak (mint végsd karhanyad,
ndvekedési faktorok, kifutdsi tényezdék,
torlési aranyok valamint a Covid-19
jarvany  hatasanak megfontoldsai)
amelyek a nem-élet biztositastechnikai
tartalékok mérlegfédsszeghez
viszonyitott relativ nagysagaval
egyltt, arra vezettek benniinket, hogy
ezt kulcsfontossdgul konyvvizsgaldi
kérdésnek tekintsik.

A member firm of Ernst & Young Global Limited

Kényvvizsgalati  eljarasaink  tébbek
kozott a  kovetkez6ket  foglaltak
magukban:

Megértettiik és teszteltiik a nem-élet
biztositastechnikai tartalékok képzési
folyamatdnak alapjaul szolgalé
szabdlyzatokat és ellen6rzéseket. A
tételes figgdkartartalékok és
kapcsoléddé koltségtartalékok esetén
kontroll alapi, mig az egyéb
biztositastechnikai tartalékok esetén
szubsztantiv audit stratégiat
alkalmaztunk.

Biztositasmatematikai szakembereket
vontunk be a Tdarsasag altal a nem-élet
biztositastechnikai tartalékok
szamitashoz  hasznalt  mddszerek,
modellek és feltételezések
megértéséhez. Ertékeltiik és teszteltiik
a modszereket, modelleket  és
biztositasmatematikai feltételezéseket,
0sszehasonlitva azokat az alapul
szolgald hatalyos biztositasi
kotvényekhez és a Tdrsasag értékelési
gyakorlatahoz.

Kényvvizsgalati  eljarasaink  szintén
magukban foglaltdk a Tdrsasdag nem-

élet biztositdstechnikai  tartalékai
szamitasahoz és a kotelezettség
megfelel§séqi teszthez hasznalt
moddszertandnak értékelését.
Elemeztik a nem-élet

biztositdstechnikai  tartalékok éves
véltoz4sat. Ertékeltiik, hogy a nem-élet
biztositastechnikai tartalékok szintje
megfeleld volt-e az el6zd években
felmerlt karok fedezésére.
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Ertékeltik a nem-élet
biztositastechnikai tartalékok
bonyolitasi eredményeit és

0sszehasonlitottuk a vonatkozd piaci
adatokkal. Szintén értékeltik a Covid-
19 vildgjarvany lehetséges hatdsat a
nem-élet biztositastechnikai
tartalékokra.

Kivalasztott mintan 6sszehasonlitottuk
tovdbbad a nem-élet biztositastechnikai
tartalékok szamitasanak alapjaul
szolgalé adatokat az aldtamasztéd
dokumentaciékhoz.

Fliggetlen Ujraszamitast végeztink a
dijvisszatéritési tartalék és torlési
tartalék nyitd és év végi zard
egyenlegére vonatkozdan.
Szerz8désekbdl, illetve termékekbdl
kivdlasztott mintdn  értékeltik a
szamitdsok matematikai pontossagat.
Tovabba értékeltlik a Tarsasag altal az
éves beszamold 2.7. Szamviteli
biztositastechnikai tartalékok
pontjaban kozzétett informacidk
megfelel§ségét és teljességét.

Egyéb kérdések

A Tarsasdag 2019 évi éves beszamoldjat mas konyvvizsgald auditalta, aki arrél 2020.
majus 12-én korlatozas nélkili véleményt bocsatott ki.

Egyéb informacidk

Az egyéb informdcidk a Tarsasdg 2020. évi Uzleti jelentésébdl allnak. A vezetés
felels az Uzleti jelentésnek a szamviteli térvény, illetve egyéb mas jogszabdly
vonatkozd el6irdsaival 6sszhangban torténd elkészitéséért. A jelentéslink
.Vélemény" szakaszdban az éves beszdmoldra adott véleménylink nem vonatkozik
az Uzleti jelentésre.

Az éves beszamold Adltalunk végzett konyvvizsgdlatdval kapcsolatban a mi
felel@sséglink az Uzleti jelentés atolvasasa és ennek soran annak mérlegelése, hogy
1) az Uzleti jelentés lényegesen ellentmond-e az éves beszdmoldénak vagy a
konyvvizsgdlat sordn szerzett ismereteinknek, vagy egyébként ugy tlnik-e, hogy az
lényeges hibas allitast tartalmaz, valamint hogy 2) az lzleti jelentés a szamviteli
torvény, illetve ha van, egyéb mas jogszabdly vonatkozé eldirdsaival 6sszhangban
késziilt-e.

A member firm of Ernst & Young Global Limited
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Véleménylnk szerint a Tdrsasag 2020. évi Uzleti jelentése minden lényeges
vonatkozasban 6sszhangban van a Tarsasdg 2020. évi éves beszamoldjaval és a
szamviteli térvény vonatkozé el6irdsaival.

Mivel egyéb mas jogszabaly a Tarsasag szamdra nem ir el az Uzleti jelentésre
vonatkozd tovabbi kovetelményeket, ezért e tekintetben nem mondunk véleményt.

A fentieken tul a Tarsasagrol és annak kornyezetérél a konyvvizsgdlat soran
megszerzett ismereteink alapjan jelentést kell tennlink arrdl, hogy a tudomdsunkra
jutott-e barmely Iényegesnek tekinthetd hibas kdzlés (Iényeges hibds allitds) az lizleti
jelentésben, és ha igen, akkor a szdéban forgd hibads kozlés (hibas allitas) milyen
jellegl. Ebben a tekintetben nincs jelenteni valénk.

A vezetés és az iranyitdassal megbizott személyek feleléssége az éves
beszamoldéért

A vezetés felelds az éves beszamold elkészitéséért és a valds bemutatdsaért a
szamviteli torvényben foglaltakkal ©0sszhangban, valamint az olyan belsé
kontrollokért, amelyeket a vezetés sziikségesnek tart ahhoz, hogy lehetévé valjon az
akar csaldsbdl, akar hibabdl eredd, 1ényeges hibas allitasoktél mentes éves beszamolo
elkészitése.

Az éves beszamold elkészitése soran a vezetés felel6s azért, hogy felmérje a
Tarsasagnak a vallalkozas folytatasdra valé képességét és az adott helyzetnek
megfeleléen kdzzétegye a vallalkozas folytatdsaval kapcsolatos informacidkat,
valamint a vezetés felel a vallalkozas folytatdsanak elvén alapuld szamvitel éves
beszdmoldban vald alkalmazasaért. A vezetésnek a vallalkozas folytatdsanak elvébdl
kell kiindulnia, ha ennek az elvnek az érvényesiilését eltéré rendelkezés nem
akaddlyozza, illetve a vallalkozasi tevékenység folytatasanak ellentmondé tényezé,
kortlmény nem all fenn.

Az iranyitdssal megbizott személyek felel6sek a Tarsasag pénzlgyi beszamolasi
folyamatanak felligyeletéért.

A konyvvizsgalénak az éves beszamolé kényvvizsgdlataért valé feleléssége

A kodnyvvizsgdlat soran célunk kell6 bizonyossagot szerezni arrél, hogy az éves
beszamold egésze nem tartalmaz akar csaldsbdl, akar hibabdl eredd Iényeges hibas
allitast, valamint az, hogy ennek alapjan a véleménylinket tartalmazdé fliggetlen
konyvvizsgdldi jelentést bocsdssunk ki. A kell6 bizonyossdg magas foku bizonyossag,
de nem garancia arra, hogy a Magyar Nemzeti Konyvvizsgdlati Standardokkal és a
konyvvizsgdlatra vonatkozé - Magyarorszagon hatdlyos - térvényekkel és egyéb
jogszabdlyokkal - ideértve az 537/2014/EU Rendeletet is - 6sszhangban elvégzett
konyvvizsgdlat mindig feltdrja az egyébként 1étezd 1ényeges hibds allitast. A hibas
allitasok eredhetnek csaldsbdl vagy hibabdl, és Iényegesnek mindsiilnek, ha ésszer(
lehet az a varakozds, hogy ezek dnmagukban vagy egylttesen befolydsolhatjdk a
felhaszndldék adott éves beszdmolé alapjan meghozott gazdasagi dontéseit.

A member firm of Ernst & Young Global Limited

5/ 7 Oldal



EY

Building a better
working world

Egy, a Magyar Nemzeti Konyvvizsgalati Standardokkal és a konyvvizsgdlatra
vonatkozd - Magyarorszagon hatdlyos - torvényekkel és egyéb jogszabalyokkal -
ideértve az 537/2014/EU Rendeletet is - 0sszhangban elvégzésre kerild
kdnyvvizsgdlatnak a részeként szakmai megitélést alkalmazunk, és szakmai
szkepticizmust tartunk fenn a kényvvizsgalat egésze soran. Emellett:

» Azonositjuk és felbecsiljik az éves beszamold akar csalasbol, akar hibabdl
eredd lényeges hibds allitdsainak kockazatait, az ezen kockdzatok kezelésére
alkalmas koényvvizsgalati eljardsokat alakitunk ki és hajtunk végre, valamint
véleménylink megalapozdsahoz elegendd és megfeleld konyvvizsgalati
bizonyitékot szerziink. A csaldsbdl ered6 lényeges hibds allitds fel nem
tardsdnak kockdzata nagyobb, mint a hibabdl ereddé, mivel a csalds magdban
foglalhat Osszejatszast, hamisitast, szdndékos kihagydsokat, téves
nyilatkozatokat, vagy a belsé kontroll fellilirasat.

» Megismerjik a kdnyvvizsgdlat szempontjabdl relevans belsé kontrollt annak
érdekében, hogy olyan kényvvizsgalati eljdrdsokat tervezziink meg, amelyek
az adott koriilmények kdzott megfeleléek, de nem azért, hogy a Tarsasag bels6
kontrolljdnak hatékonysagara vonatkozdan véleményt nyilvanitsunk.

P Ertékeljiik a vezetés &ltal alkalmazott szadmviteli politika megfelel8ségét és a
vezetés altal készitett szadmviteli becslések és kapcsolédd kozzétételek
ésszer(iségét.

P Kovetkeztetést vonunk le arrél, hogy helyénvalé-e a vezetés részérdl a
vallalkozds folytatdasdnak elvén alapulé szdmvitel alkalmazdsa, valamint a
megszerzett kdnyvvizsgadlati bizonyiték alapjan arrél, hogy fennall-e 1ényeges
bizonytalansag olyan eseményekkel vagy feltételekkel kapcsolatban, amelyek
jelentds kétséget vethetnek fel a Tarsasdg vallalkozas folytatasara valé
képességét illetden. Amennyiben azt a kbvetkeztetést vonjuk le, hogy Iényeges
bizonytalansag all fenn, fliggetlen kdnyvvizsgdldi jelentésiinkben fel kell
hivhunk a figyelmet az éves beszamoldban lévd kapcsolddd kozzétételekre,
vagy ha a kozzétételek e tekintetben nem megfelel6ek, mindsiteniink kell
véleménylinket. Kovetkeztetéseink a flggetlen koényvvizsgaldi jelentésiink
datumaig megszerzett konyvvizsgdlati bizonyitékon alapulnak. J&évobeli
események vagy feltételek azonban okozhatjak azt, hogy a Tarsasag nem tudja
a vdllalkozast folytatni.

P Ertékeljiik az éves beszdmold atfogd prezentdldsat, felépitését és tartalmat,
beleértve a kiegészité mellékletben tett kozzétételeket, valamint értékeljik azt
is, hogy az éves beszadmoldban teljesll-e az alapul szolgaldé Ugyletek és
események valds bemutatdsa.

Kommunikaljuk az iranyitassal megbizott személyek felé - egyéb kérdések mellett - a
konyvvizsgdlat tervezett hatokorét és Utemezését, a kodnyvvizsgdlat jelent8s
megallapitdsait, beleértve a Tdarsasdg dltal alkalmazott belsé kontrollnak a
konyvvizsgdlatunk soran altalunk azonositott jelentds hidnyossagait is.

Ezen felll az irdnyitassal megbizott személyek felé nyilatkozunk arrél, hogy
megfeleltink a fliggetlenséglinkre vonatkozd relevdns etikai el6irasoknak, és
kommunikalunk feléjik minden olyan kapcsolatot és egyéb lgyet, amely ésszeri
megfontolds mellett érintheti a fliggetlenségiinket, valamint, ahol relevans, a
fenyegetés kikliszobolése érdekében meghozott intézkedéseket vagy alkalmazott
ovintézkedéseket.
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Az iranyitassal megbizott személyek felé kommunikalt kérdések kozll meghatarozzuk
azokat, amelyek a legnagyobb jelent8séggel birtak a jelen idészaki éves beszamold
konyvvizsgdlata sordn, és amelyek ily mddon kulcsfontossdgu kdnyvvizsgadlati
kérdéseknek mindsilnek.

Jelentés egyéb jogi és szabdlyozéi kovetelményekrdl

Az 537/2014/EU Rendeletnek a kényvvizsgaldi jelentés kotelezd tartalmi elemeire
vonatkozd eléirdsainak megfeleld jelentéstételek:

A kdnyvvizsgald kijeldlése

A Tdrsasag egyedili részvényese 2020. majus 19-én jeldlt ki minket a Tarsasdg jog
szerinti kdnyvvizsgaldjanak. A folyamatos megbizdsunk teljes idétartama a kordbbi
hosszabbitdsokkal és megujitdsokkal egylitt 1 éve tart.

A Felligyel6 Bizottsdghoz cimzett kiegészitd jelentéssel valé 6sszhang

A jelen konyvvizsgaldi jelentésben szereplé véleményilnk &sszhangban van az
537/2014/EU Rendelet 11. cikkének megfelel6en elkészitett a Felligyeld
Bizottsaghoz cimzett, és jelen konyvvizsgald jelentéssel azonos napon keltezett
kiegészitd jelentéssel.

Nem kdnyvvizsgaldi szolgdltatdasok

Nyilatkozunk, hogy az 537/2014/EU Rendelet 5. cikk (1) bekezdésében emlitett
tiltott, nem kényvvizsgaldi szolgaltatasok nyudjtasara nem kerdlt sor résziinkrél a
Tarsasag és az altala kontrolldlt vallalkozasok felé, és a konyvvizsgalat elvégzése
soran teljes mértékben megdriztiik a Tarsasagtol vald fliiggetlenségilinket.

A jogszabalyban el6irt konyvvizsgdlaton, valamint az izleti jelentésben vagy az éves
beszamoldéban bemutatott szolgaltatasokon tdlmenéen nem nyujtottunk semmilyen
szolgaltatast a Tarsasdgnak és az altala kontrollalt vallalkozasoknak.

A jelen fliggetlen kdnyvvizsgadldi jelentést eredményezd kdnyvvizsgalat megbizasért
felel@s partnere Nagyvaradiné Szépfalvi Zsuzsanna.

Budapest, 2021. majus 19.

Nagyvaradiné Szépfalvi Zsuzsanna Farkas Zoltan
megbizasért felelds partner Kamarai tag kdnyvvizsgalé
Ernst & Young Kft. Kamarai tagsagi szam: 007330

1132 Budapest, Vaci ut 20.
Nyilvantartasba-vételi szam: 001165

Jelen kdnyvvizsgaldi jelentést megfelel6en aldirva, papir alapon is kibocsatottuk.

A member firm of Ernst & Young Global Limited
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