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[bookmark: _GoBack]………………………………… munkavállaló
(állandó lakcíme: ……………………………)
részére


Fizetési felszólítás kártérítés megfizetésére munkaviszonyban[footnoteRef:1] [1:  A Munka Törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 285. § (2) bekezdése értelmében a munkáltató a munkavállalóval szemben a munkaviszonnyal összefüggő és a kötelező lekisebb munkabér összegének háromszorosát meg nem haladó fizetési igényét érvényesítheti fizetési felszólítással!] 



………………………………… (munkavállaló neve) (születési helye és ideje: ……………………, anyja neve: ……………………………………..) ………………………………… (munkavállaló  lakóhelye) munkavállalót …………… (év) ……………… (hónap) …… napján szándékosan/súlyosan gondatlanul okozott kár megtérítéseként  ……………………… (összeg) Ft,- azaz …………………………… (összeg betűvel kiírva) forint kártérítés megfizetésére kötelezem.

Egyidejűleg hozzájárulok ahhoz, hogy a kártérítés összegét  …………… (év) ……………… (hónap) …… kezdődően, havi  (összeg) Ft,- azaz …………………………… (összeg betűvel kiírva) forint összegű részletekben fizesse meg. A részletfizetés minden hónap …… napján esedékes. Bármely részlet elmaradása a teljes kár egyösszegű megtérítését vonja maga után. 

A kártérítési határozat ellen annak kézbesítésétől számított 30 napon belül keresettel élhet az illetékes Közigazgatási és Munkaügyi Bíróságnál. 

Indokolás

A kártérítési eljárás során az alábbi tényállást állapítottam meg:

Az …………… (év) ……………… (hónap) …… napján felvett káreseti jegyzőkönyv tanúsága szerint Ön a következő károsodást idézte elő (a tényállás részletes ismertetése): 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
A tényállás megállapításánál az alábbi bizonyítékokat vettem figyelembe (valamennyi körülmény értékelése, bizonyítékok ismertetése): 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………


Kelt: ……………………….(város/község)……………………. (év) ………… (hónap) …… (nap)
						

						………………………………….…………….
							(Munkáltató teljes neve)
								Munkáltató
						képviseletében:…………………. (ügyvezető)

A munkavállaló észrevételei: 





A felszólítás egy példányát ………… (év) ……………… (hónap) …… napján átvettem: 

………………………………….…………….
(Munkavállaló teljes neve)
								Munkavállaló
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